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PRE-REQUIS
Aucune connaissance préalable n'est requise
pour suivre cette formation.
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_ PUBLICS CONCERNES
Cette formation s’adresse a tout public.

E DELAIS D’ACCES

Les dates sont a convenir directement avec
le centre ou le formateur. Nos formations se
déroulent en présentiel ou en
visioconférence, avec I'un de nos
formateurs, en cours individuel ou en petits
groupes pour les entreprises.

o MODALITES D’ACCES

L’acces a nos formations peut étre initié par
un particulier, un employeur, ou a l'initiative
d'un salarié avec l'accord de ce dernier.
Votre CPF peut étre utilisé pour certaines de
nos formations. Les demandeurs d'emploi
peuvent également y accéder. N'hésitez pas
a nous contacter.

mREFERENCES REGLEMENTAIRES
Les conditions générales de vente et le
réglement intérieur sont consultables sur
notre site internet.

\ UV ACCESSIBILITE :

Les personnes en situation de handicap
souhaitant suivre cette formation sont
invitées a nous contacter directement afin
d’étudier ensemble les modalités de leur
participation.
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_— CONTACT:

Du lundi au vendredi de 9h a 18h.
Tel : 09 83 23 17 65
contact@envogueformation.com

ENVOGUE FORMATION - 16 boulevard Saint-Germain 75005 Paris - Siret : 898 620 117 000 17
Email : contact@envogueformation.com - www.envogueformation.com Tel : 09-83-23-17-65

14 heures 9 Cf. Convocation ﬂ 4 3 12 personnes :€1600 €

@ OBIJECTIFS PEDAGOGIQUES
Cette formation va permettre aux entreprises de se conformer au Code du
Travail. Réagir efficacement face a un accident en milieu professionnel,
savoir-faire un examen succinct, déclencher une alerte et adopter les
gestes de secours en fonction de I'état de la victime.

A l'issue de la formation, les participants devront &tre capables de :
» Identifier une situation a risque dans leur environnement de travail.

> Protéger, alerter, et secourir une personne victime d’un accident du
travail.

» Contribuer a la prévention des risques dans leur entreprise.

» Intervenir efficacement tout en respectant les consignes de sécurité
et les procédures internes de I'entreprise.
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222 \IOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Un intervenant qualifié accompagne les participants pendant toute la durée
de la formation. Nous mettons a disposition des ordinateurs, salle de
réunion, une imprimante, des supports de cours et un accompagnement
informatique :

Présentation et étude de cas

Exercices et applications sur des cas concrets

Participation active

La pédagogie est adaptée aux adultes
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MODALITES D’EVALUATION
Test d’entrée en formation
Feuille de présence
Evaluation des acquis du stagiaire par mises en situation
Questionnaire de satisfaction
Certificat de réalisation
Certificat SST
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||:E|| CONTENU DE LA FORMATION

INTRODUCTION AU ROLE DE SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL (SST)
Définition du SST : Qu’est-ce qu’un Sauveteur Secouriste du Travail ? Son réle et ses missions.
Domaines d’intervention : Intervention du SST dans la santé au travail (prévention et secours).
Cadre juridique : Les responsabilités du SST dans I’entreprise, les textes réglementaires qui
encadrent son action.

Présentation du document unique : Importance dans la prévention des risques professionnels.
Présentation des participants : Bréve introduction des participants et du moniteur pour encourager
la dynamique de groupe.

Accidents du travail dans 1’établissement ou la profession : Exemples et statistiques spécifiques a
I’entreprise ou au secteur d’activité.
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< PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS
Notions clés :
Différence entre risque et danger.
Identification des risques dans le milieu de travail (atelier pratique).
» Accidents du travail et maladies professionnelles :
Analyse des accidents de travail dans 1’entreprise et les secteurs d’activité.
Les accidents de trajet : Définition et exemples.
Les maladies professionnelles : Identifier les principaux risques dans le secteur d’activité.
» Mesures de protection :
Les protections collectives et individuelles (exemples concrets).
Les consignes et protocoles de sécurité mis en place dans l'entreprise.
» Les signaux d'alerte aux populations : Apprentissage des signaux sonores, visuels, et autres.
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s PROTEGER, EXAMINER, FAIRE ALERTER, SECOURIR

» Protéger : Identifier les risques persistants dans une situation d’urgence (pratiques sur différents
scénarios).

» Examiner : Savoir examiner rapidement une victime (méthode d’examen rapide) :
-Est-ce que la victime saigne ? Répond-elle aux questions ? Respire-t-elle ?
-Exercices pratiques de mise en situation.

» Faire alerter :
Organisation des secours dans 1’entreprise : Qui prévenir et comment ? Roles des intervenants.
Organisation des secours publics (qui appeler et quand ?).
Moyens d’alerte internes et externes.

» Secourir :
Les gestes de premiers secours : Position latérale de sécurité (PLS), réanimation cardio-pulmonaire
(RCP), utilisation d’un défibrillateur automatique (DAE).
Cas pratiques sur manquins (simulations en groupe).

% ORGANISATION DES SECOURS EN ENTREPRISE ET RESPONSABILITES

» Organisation des secours dans 1’entreprise :
Identification des intervenants clés.
Plan d’intervention et communication avec les équipes de secours internes et externes.

»  Qui prévenir et comment :
Communication efficace avec les services de secours externes (pompiers, SAMU, etc.).
Simulation d’alerte.

» Responsabilité des intervenants : Role et limites de responsabilité du SST, articulation avec la
hiérarchie.
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«» MISES EN SITUATION PRATIQUES ET EVALUATION

» Ateliers pratiques :
Exercice de protection, d’examen, d’alerte, et de secours avec des scénarios réalistes.
Chaque étape (protéger, examiner, alerter, secourir) sera travaillée de maniére individuelle et
collective.

> Evaluation des compétences :
Validation des acquis par des exercices pratiques et des mises en situation.
Feed-back individualisé.
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