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PRE-REQUIS
Aucune connaissance préalable n'est requise
pour suivre cette formation.

[ 4
_ PUBLICS CONCERNES
Etre titulaire du certificat SST pour suivre la
formation MAC SST.

E DELAIS D’ACCES

Les dates sont a convenir directement avec
le centre ou le formateur. Nos formations se
déroulent en présentiel ou en
visioconférence, avec I'un de nos
formateurs, en cours individuel ou en petits
groupes pour les entreprises.

0 MODALITES D’ACCES

L’acces a nos formations peut étre initié par
un particulier, un employeur, ou a l'initiative
d'un salarié avec l'accord de ce dernier.
Votre CPF peut étre utilisé pour certaines de
nos formations. Les demandeurs d'emploi
peuvent également y accéder. N'hésitez pas
a nous contacter.

mREFERENCES REGLEMENTAIRES
Les conditions générales de vente et le
réglement intérieur sont consultables sur
notre site internet.

\“;\ACCESSIBILITE :

Les personnes en situation de handicap
souhaitant suivre cette formation sont
invitées a nous contacter directement afin
d’étudier ensemble les modalités de leur
participation.

®

— CONTACT :
Du lundi au vendredi de 9h a 18h.
Tel : 09 83 23 17 65
contact@envogueformation.com

ENVOGUE FORMATION — 16 boulevard Saint-Germain 75005 Paris - Siret : 898 620 117 000 17
Email : contact@envogueformation.com - www.envogueformation.com Tel : 09-83-23-17-65

7 heures 9Cf. Convocation

ﬂ 4 3 10 personnes =€1000 €
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OBIJECTIFS PEDAGOGIQUES

Le MAC SST a pour but de maintenir les compétences du SST, définies dans
le référentiel de formation, a un niveau au moins équivalent voir supérieur
a celui de sa formation initiale.

A l'issue de la formation, les participants devront &tre capables de :

>

S'assurer que les SST conservent la maitrise des gestes de premiers
secours afin de pouvoir réagir efficacement en cas d’accident de
travail.

Réactualiser les compétences pratiques comme la réanimation
cardio-pulmonaire (RCP), la position latérale de sécurité (PLS), et
I'utilisation du défibrillateur automatique externe (DAE).

Intégrer les nouvelles recommandations en matiére de secourisme
et les éventuelles évolutions législatives.

Répondre aux spécificités des risques liés a I'environnement de
travail de I'entreprise.

Renforcer le réle du SST en tant qu'acteur de la prévention des
risques au sein de I'entreprise, en identifiant et signalant les
situations dangereuses.

Sensibiliser aux bonnes pratiques de sécurité pour éviter les
accidents du travail.

Enseigner comment protéger, examiner, alerter et secourir lors de
situations d'urgence, en suivant des protocoles actualisés.
Permettre aux SST de gérer efficacement une situation de crise en
attendant I'arrivée des secours professionnels.
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242 MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Un intervenant qualifié accompagne les participants pendant toute la durée
de la formation. Nous mettons a disposition des ordinateurs, salle de

réunion, une imprimante, des supports de cours et un accompagnement
informatique :

>
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Présentation et étude de cas

Exercices et applications sur des cas concrets
Participation active

La pédagogie est adaptée aux adultes

MODALITES D’EVALUATION
Test d’entrée en formation
Feuille de présence
Evaluation des acquis du stagiaire par mises en situation
Questionnaire de satisfaction
Certificat de réalisation
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||:E|| CONTENU DE LA FORMATION

ACCUEIL ET RAPPEL DES ENJEUX DU SST :
Explication de l'importance du role du SST dans l'entreprise.
Présentation des objectifs de la session et des attentes.

REVISION DES GESTES DE PREMIERS SECOURS :

Protéger : les actions de protection pour éviter un sur-accident.

Examiner : la reconnaissance des signes vitaux (conscience, respiration).

Faire alerter : comment alerter les secours de manicre efficace.

Secourir : mise en pratique des gestes de secours essentiels, incluant :

-La mise en position latérale de sécurité (PLS).

-La réanimation cardio-pulmonaire (RCP) avec utilisation du défibrillateur automatique
externe (DAE).

-Les gestes en cas d’¢touffement, d’hémorragie, ou d’inconscience.

MISES EN SITUATION PRATIQUES :
Scénarios réalistes d'accidents de travail.
Débriefing des actions mises en ceuvre, correction des éventuelles erreurs.

ACTUALISATION DES CONNAISSANCES SPECIFIQUES A L'ENTREPRISE :
Mise a jour des risques spécifiques au secteur d'activité ou a l'entreprise.
Les évolutions réglementaires récentes en matiere de santé et sécurité au travail.

EVALUATION DES COMPETENCES :
Evaluation théorique et pratique des gestes appris ou révisés durant la session.
Validation de la certification SST si le candidat satisfait aux critéres de 1’évaluation.
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